Tutto su training.com.au

Training.com.au offre un unico punto d’accesso all’ampia serie d’informazioni,
prodotti e servizi relativi alla formazione professionale in Australia.

Il portale & stato sviluppato in collaborazione con le autorita per la formazione
degli stati e territori australiani e I’Autorita Nazionale Australiana per la
formazione (Australian National Training Authority). E un punto d’accesso a
svariati siti web e servizi.

Un aiuto per le imprese

La formazione professionale pud avere un’influenza positiva sulla vostra attivita.
Pud migliorare le performance del vostro staff e pud avere un’influenza misurabile
sui risultati finali della vostra attivita.

Training.com.au aiuta i datori di lavoro a trovare qualsiasi cosa necessitino
sapere sull'investimento nella formazione professionale.

La sezione del portale sulle imprese e i datori di lavoro include informazioni quali:

e i benefici della formazione professionale e dello sviluppo della
professionalita del vostro staff

e valutazione delle esigenze di formazione professionale della vostra

impresa e del vostro staff

i fondi disponibili presso i governi di stati e territori australiani

come scegliere la formazione professionale adeguata

come fornire formazione professionale agli impiegati

costi e obblighi della formazione professionale.

Include informazioni sulla disponibilita dei corsi, sui metodi di fornitura e case
studies.

Troverete inoltre risorse che possono essere usate per aiutare i manager a
sviluppare e presentare una significativa questione aziendale per la formazione
professionale.

Impiego di Nuovi Tirocinanti
Nuovi Tirocini & un termine riferito sia a tirocini che stage.

I corsi dei nuovi tirocini sono stati creati dall'industria per l'industria e sono
disponibili per piu di 500 professioni in Australia, dall’ediliza al multimediale.

La sezione Tirocini e Stage (Apprenticeships and Traineeships) di training.com.au
fornisce una presentazione ai datori di lavoro che ospitano o sono interessati ad
ospitare un Nuovo Tirocinante.

L'informazione contenuta in questa sezione include:
e ivantaggi di ospitare un tirocinante



e come prendere un tirocinante

e i fondi, offerti dai governi di stati e territori australiani ai datori di lavoro
che ospitano Nuovi Tirocinanti

e costi e obblighi dei datori di lavoro.

Flessibilita

I Nuovi Tirocini sono flessibili e offrono un’ampia scelta di possibilita di
formazione. Offrono I'opportunita d'impiego full time o part time. Questo significa
che potrete riempire i vuoti negli elenchi del vostro staff per qualsiasi periodo di
tempo, da uno a pil giorni la settimana.

Un aiuto per le organizzazioni per la formazione
Un’organizzazione registrata per la formazione (RTO, Registered training
organisation) & un fornitore riconosciuto di servizi formativi di qualita, conformi
agli standard nazionali.

La sezione Organizzazioni per la formazione (Training Organisations) di

training.com.au fornisce informazioni per le RTO esistenti e future, quali:
e ivantaggi di divenire una RTO

come divenire una RTO

obblighi e standard che una RTO deve soddisfare

i fondi offerti dai governi di stati e territori australiani

cosa comporta la gestione di una RTO

come soddisfare le esigenze formative degli studenti

Dando il meglio

Le RTO sono riconosciute perché forniscono la miglior formazione professionale, e
sono qualificate per usare il logo della formazione professionale, riconosciuto a
livello nazionale, per tutte le qualifiche. Tale logo costituisce un importante
strumento di marketing, che immediatamente mostra che la qualita della
formazione professionale offerta & assicurata e riconosciuta a livello nazionale.

Gli studenti, e le aziende che li ospitano, saranno sicuri che le competenze
acquisite saranno di elevata qualita e riconosciute a livello nazionale.



