
training.com.au 소개 

 

Training.com.au 는 호주 내에서의 직업교육, 연수 정보, 상품 및 서비스 등 광범위한 영역을 

단일 액세스를 통해 제공합니다.  

 

이 포털은 주 및 테리토리 연수기관 및 호주 국립 연수기관 (Australian National Training 

Authority)과 합동으로 개발하였으며 다양한 웹사이트 및 서비스를 위한 통로입니다.  

 

Helping business  비즈니스 지원 

연수교육은 귀하의 비즈니스에 긍정적인 영향을 미칩니다. 연수는 직원의 업무수행을 

개선하며 최종결과에 중요한 요인이 됩니다.    

 

Training.com.au 는 직원들이 직업교육 및 연수 투자에 관해 알아야 할 모든 것을 쉽게 찾을 

수 있도록 하였습니다. 

 

이 포털의 비즈니스 및 고용주 섹션은 아래와 같은 정보를 포함합니다. 

 

• 직원 교육 및 기술 개선의 이점 

• 비즈니스 및 직원의 연수 필요성에 대한 평가 

• 호주 주 및 테리토리 정부에서 가능한 재정지원 

• 직원들을 위한 연수 제공방법 

• 연수 비용 및 의무 

 

이 포털은 코스 가능여부, 제공방법 및 사례 연구 등을 제공합니다. 

 

또한 매니저들이 연수를 위한 강력한 비즈니스 사례를 개발 제시할 수 있도록 하는 

보조자료를 찾을 수 있습니다.  

 

신규 수습제도 활용 
신규 수습제도 (New Apprenticeships) 는 수습 및 실습을 모두 포함하는 용어입니다.  

 

신규 수습과정은 산업체에 의해서 산업체를 위하여 고안되었으며 건축에서 멀티미디어에 

이르기까지 호주 전역 500 여 개의 직업을 위한 것입니다.  

 

training.com.au 의 수습 및 실습 (Apprenticeships and Traineeships) 섹션을 통해 이 신규 

실습제도를 차용하였거나 차용에 관심이 있는 고용주들에게 개괄적인 내용을 제공합니다. 

 

아래 사항이 이 섹션에 포함되어 있습니다.  

• 신규 수습제도의 이점 

• 신규 수습제도 차용방법 

• 호주  주 및 테리토리 정부에서 가능한 신규 수습제도 고용주들을 위한 재정지원 

• 고용주의 비용 및 의무 

   

 

 



신축성 

신규 수습제도는 신축성이 있어 광범위한 연수 과정을 선택할 수 있습니다. 풀타임 혹은 

파트타임 고용 기회를 제공하는데 이는 시기에 상관없이 일주일에 하루나 며칠씩 직원 결장 

업무를 보충할 수 있음을 의미합니다.  

 

연수 기관 지원 
등록연수기관 (RTO)은 국내 기준을 충족하는 인가된 연수 서비스 제공업체입니다.   

 

training.com.au 의 연수기관 섹션은 기존 및 장래 RTO 를 위한 정보를 제공하며 아래사항을 

포함합니다.  

• RTO 의 이점 

• RTO 가입 방법 

• RTO 의 의무 및 기준 

• 호주 주 및 테리토리 정부에서 가능한 재정지원 

• RTO 운영 제반사항 

• 학생 연수 요건 충족방법 

 

최상의 서비스 제공 

RTO 는 최상의 연수 교육을 제공하며 모든 자격증에 국내 인가 연수 로고를 사용할 수 

있습니다. 이 로고는 중요한 마케팅 툴을 제공하며 귀하가 제공하는 연수가 최상의 품질이며 

국내적으로 인정 받고 있음을 한 눈에 보여줄 수 있습니다.  

 

학생들 및 이들을 고용하는 비즈니스 업체는 자신들이 취득하는 기술이 수준 높고 

국내적으로 가치를 인정 받는 기술임을 확신하게 될 것입니다.   


